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诠 释

1.�标志整体是以皖北的中文首字拼音“W” 为主创元素；

2.�蓝色是宽容、 永恒的象征， 具有博大、 理智、 沉稳的

特性， 体现企业核心价值观的内涵。 中性色给人一种沉稳、

高雅、 优美的感觉， 蓝色与标志中性色的搭配使用， 使整体

风格内敛、 沉稳， 与造形上的张扬互相衬托， 凸现皖北煤电

所具有的特大型国有企业的恢弘气势；

3.�两条平滑、 流畅、 上扬的线条象征皖北煤电以煤炭及

其延伸产业为主体齐头并进、 协同发展的良好趋势；

4.�寓意皖北煤电经营业绩蒸蒸日上的良好态势。
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打造“实力强、 运营稳、

环境优、 活力足、 氛围好”

高 质 量 发 展 能 源 企 业

实力强： 就是做到产业均衡、 后劲充足、 人才充裕。

运营稳： 就是做到安全稳固、 资金稳定、 效率效益稳增。

环境优： 就是做到政治生态优、 人居环境优、 合作关系优。

活力足： 就是做到思想解放、 改革深化、 创新迸发。

氛围好： 就是做到职工团结友爱、 干部担当尽责、 社会普遍认可。
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本土提效、 外围发展， 就是认真践行新发展理念， 坚持内涵式发展

和外延式发展相结合， 本土与外围一体化互动发展。 通过达产增效、 降

本增效、 提质增效， 装备提效、 技术提效、 治灾提效等来做优本土业

务； 通过产能核增、 资源获取、 规模扩大、 效益提升， 做强外围发展。

聚焦煤电、 做精化贸， 就是聚焦主责主业不动摇， 坚持煤电一体、

煤电联营， 推进清洁高效煤电基地建设， 构建安全高效、 可持续发展的

能源体系， 将煤电一体化优势、 区位优势、 资源优势转化为发展优势； 坚

持延伸煤炭产业链， 深耕细作化工产业， 积极稳妥发展物流贸易， 推进结

构调整和产业升级， 打造新的经济增长点。

善用资本、 科创赋能， 就是坚持创新驱动， 充分发挥好资本和科技

的重要作用， 为集团公司高质量发展提供金融支撑、 科技支撑。 一方面

用足用好资本市场， 优化要素配置， 推进资产资本化、 资本证券化， 充

分发挥恒源股份上市公司平台作用， 提高投融资能力， 提升资本运作水

平； 一方面坚持科技与创新赋能， 大力实施科技强企战略， 聚焦科技保

安、 智能提效、 技术升级， 加速数字化、 智能化建设， 加强自主创新能

力提升， 推进改革创新、 技术创新、 管理创新， 全力打造支撑有力、 前

沿领先、 根基深厚的科技和创新力量， 为企业高质量发展赋予新动能。
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推高质量发展 圆好日子梦想

推动高质量发展， 是做强做优做大国有企业的必由之路； 把

发展成果不断转化为职工对幸福生活的追求， 是高质量发展的应

有之义。 作为国有企业， 我们始终牢记国之大者， 坚持一切为了

发展、 一切为了职工的思想， 将推动高质量发展与实现职工对美

好生活的向往一体推进， 携手共建企业职工命运共同体， 齐心协

力打造“实力强、 运营稳、 环境优、 活力足、 氛围好” 高质量发

展能源企业， 不断增强职工的安全感、 幸福感和获得感。
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忠诚、担当、规范、开放、情怀

这一理念体现了一种责任， 一种态度， 一种作风， 一

种品行， 一种团队的氛围， 一种超越自我的果敢和勇气。

忠诚， 体现了皖煤人行事必讲忠诚———忠诚于党， 忠

诚于国家， 忠诚于企业。

担当， 体现了皖煤人做事必讲责任—一担当履责、 尽

心尽责、 勇于负责， 面对困难敢于知难而进、 迎难而上，

关键时刻敢挑担子， 以困难面前有我们、 我们面前无困难

的气魄， 做到守土有责、 守土负责、 守土尽责。

规范， 体现了皖煤人的纪律规矩意识—一时时、 处

处、 事事按制度办事、 按规矩办事、 按程序办事， 坚持原

则， 坚守底线， 在规矩的“框架内”、 标准的“尺度中”

办好事、 办成事、 不出事。

开放， 体现了皖煤人的胸襟格局—一思想解放， 视野

开阔， 有海纳百川的胸怀， 有对标一流的勇气， 不墨守成

规、 不夜郎自大、 不故步自封、 不因循守旧， 敢于打破惯

性思维和固有套路， 善于开新局、 敢于闯新路。

情怀， 体现了皖煤人的家国意识—一认真践行企业宗

旨， 坚持把企业当做家来经营， 胸怀企业、 心系职工， 忠

于职守、 甘于奉献， 自觉把爱企之情、 强企之志、 报企之

恩融入到高质量发展的实践之中。
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一心向党， 就是要全面深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想， 坚决铸牢忠诚坚定的信仰之基， 旗帜鲜明讲政治， 坚定不移听党话、 跟党走。

心系职工， 就是要始终践行以人民为中心的发展思想， 以让职工过上好日

子为出发点和落脚点， 着力解决职工急难愁盼的问题， 让职工共享企业发展成

果， 不断增强职工的获得感、 幸福感、 安全感。

忠于企业， 就是要遵循诚信之道， 自觉践行初心使命， 诚实做人， 诚心做

事， 忠于事业， 在本职岗位上， 真抓实干、 踏实肯干， 与企业同甘共苦， 共谋

发展， 实现自身价值。

勇于担当， 就是事不避难勇担当， 义不逃责敢作为。 大事难事面前不回

避， 知难而进、 迎难而上、 攻坚克难、 积极作为， 主动扛起治企兴企的发展重任。

善于作为， 就是要立足岗位勤于动脑、 善于思考， 转变思想认识和工作方

法， 从理论和实践中探索、 提炼工作思路、 方法， 提升系统思考的能力， 在动

态变化中寻找破解难题之策， 增强工作主动性、 掌握主动权、 打好主动仗。

严于律己， 就是要以高标准严格要求自己， 知敬畏存戒惧。 坚持修身正己

立德、 规范约束言行， 勤于自省自警自励， 做到慎独慎微慎友。 坚决杜绝弄虚

作假、 墨守成规、 自以为是、 故步自封， 行事漂浮等不良倾向， 树立积极进

取、 勇毅担当、 敢为人先、 真抓实干、 公道正派、 善作善成、 廉洁自律的干事

创业新形象。

一心向党、心系职工

忠于企业、勇于担当

善于作为、严于律己
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