2024年度个人业绩相关信息采集表

	姓 名
	陈争峰
	单位及

职务
	西北能化党委委员、副总经理

	最满

意的

三项工作

及

具体

事例（400字以内）
	一、牵头负责中控楼抗爆改造工程，与市应急部门沟通，确定抗爆方式，深入现场排查安全风险，每天召开专题会，协调解决施工过程中出现的问题，于4月底顺利通过市局专家组验收，按期完成改造工作，消除了重大隐患，有力推动了复产工作。
二、参与办理安全生产许可证20万吨变更30万吨工作。负责协调安全评价机构解决评价报告中存在的难题；负责办理《危险化学品登记证》变更，解决了资料不全、单位负责人变更与评价报告符合性等问题；负责联系旗应急局、旗和园区环保局办理相关证明材料；负责到市应急局办理产能变更具体事项，于7月9日取得30万吨安全生产许可证。
三、牵头负责三级安全生产标准化复审工作，定期召开专项推进会，开展标准化自评工作，于11月20日顺利通过鄂尔多斯市应急局组织的复审。

	不

满意

的工

作及

具体

事例（200字以内）
	安全管理基础依然薄弱，员工素质有待提升。
2024年8月7日水处理车间发生了浓硫酸烧伤事故。反映出员工安全风险防范意识缺失，违章作业，管理存在短板等问题。距离本质安全还有差距。


	主

要

不

足

及

具

体

事

例（200字以内）
	对外协调沟通灵活性不足，有待于提升。

应急管理部门组织的专家对公司安全检查时，虽然进行了沟通，减除了处罚项，检查记录的问题还较多。


备注：此表由本人填写，所涉及的工作需注明是“牵头负责”或“参与

      配合”。



