









西北能化公司团青字〔2021〕 7 号


[bookmark: _GoBack]关于下发《西北能化公司2021年度共青团工作考核细则》的通知

各团支部：
现将《西北能化公司2021年度共青团工作考核细则》下发给你们，请对照相关规定，做好团支部工作。

附件：西北能化公司2021年度共青团工作考核细则

          

 （此页无正文）                             



共青团西北能化委员会                                                       
                            2021年8月19日
















西北能化公司综合部                        2021年8月19日印发
1

附件
西北能化公司2021年度共青团工作
考核细则
	考核
项目
	考核
内容
	标准分
	评分标准
	奖罚分情况

	组
织
工
作
	班子
建设
	1
	1.团组织健全，组织工作规范，支委分工明确。
2.总体工作年有计划，月有安排、总结。
3.认真做好“三会一课” 手抄本记录，记录内容完整详细。
4.坚持党建带团建，积极争取党政领导支持。
	

	
	团员
队伍
	2
	1.加强对团员管理以及注册工作，认真做好团员发展工作。
2.团员、青年登记信息齐全，接转团员管理正常，每季度更新。团员青年信息，更新不及时扣3分/人次。
3.团费按时上缴团委，并及时公布。
4.及时完成“智慧团建”系统信息更新和完善工作。
	

	
	团干
管理
	3
	1.按时参加公司团委召开的例会和活动，有特殊情况不能参加会议，会前请假，必须会后反馈工作。如连续两次不参加会议也不反馈工作的，取消该月考核资格，并通报批评。
2.每月围绕公司、部门实际至少开展1次团的活动,活动要有方案、有实施情况记录。
3.每月向公司上传至少2篇以共青团工作为主题的稿件，稿件须有实质性活动意义、内容丰富、必要的配以图片，少一篇扣2分。
4.抓好团干自身及团员青年的日常学习，开展青年学习月主题活动，未按照要求学习扣5分。
5.团委交办的各项工作任务，不按要求完成或者出现失误一次扣5分；工作中弄虚作假经核实，取消“红旗团支部”评选资格。
	

	
	一团
一品
	4
	1.年初制定特色团支部品牌方案，未开展品牌创建扣5分。
2季度至少开展一次品牌团支部创建活动，没有开展扣2分。
3. 活动有图片资料，季度资料整理规范齐全，资料不真实扣2分。
4.活动未开展，弄虚作假者，取消评比。
5.创新开展团的各项活动，创新工作对兄弟团支部工作有借鉴参考价值，有创新活动一次加2分。
	

	
	推优
工作
	5
	1.认真抓好“推优”工作，推荐优秀团员加入党组织。
2.推荐程序符合要求，专项档案完备，程序不符合要求扣3分。
	

	青
年
安
全
	青安
岗
	6
	1.扎实开展青安岗督查；按时参加青安总岗活动，如有特殊情况不能参加，必须安排1名青安岗员参加。
2.各分岗每月开展1次安全督查活动，同时跟踪闭合，缺项扣3分。
	

	
	安全
宣教
	7
	1.加强青年安全宣教工作，各团支部每月至少开展一次安全教育和谈心活动，有方案和记录。
2.每月单位出现团员青年一般“三违”1人次扣1分；严重“三违”1人次扣2分。
	

	
	主题
活动
	8
	1.积极开展参与“青年安全生产月”、“文明月”、“安全月”青年安全主题活动。
2.开展“青年安全生产示范岗”创建活动。
	

	成
长
成
才
	青工比武
	9
	1.按照公司比武要求积极组织岗位人员参与，落实不力团支部扣5分。
2.团支部独立开展本单位技能比武活动，一次加10分；
3.本单位青年职工参加公司技能比武获得一等奖加2分；参加集团举办的技术比武获得名次的加5分；代表公司参加园区大赛获得名次的加10分。
	

	
	导师
带徒
	10
	1.各单位要结合实际，认真制定《导师带徒合同》，建立师徒档案，按照入门型、技能提升型签订单位导师带徒合同；并于4月底之前将活动情况和师徒结对情况报送公司团委备案 5分。
2.做好导师带徒岗位学习培训、日常教学情况等记录；包括教学时间、内容等记录5分。原则上师徒每月有针对性的教学时间不低于2小时。
3.皖煤杰出工匠、皖煤工匠、优秀专业技术人员同上按照要求签定导师带徒合同、开展教学。 
	

	
	五小
科技
	11
	1.积极组织开展创新创效、五小科技等活动。
2.及时掌握本单位公司级以上五小科技获奖情况，并将本单位的获奖五小科技成果、及时上报公司团委。
	

	文
明
文
化
	文明
素养
	12
	1.加强和完善志愿者机制建设，丰富志愿服务内容，
2.积极开展3月份青年文明月活动。
3.广泛开展青年文明号活动。
	

	备
注
	月度考核成绩作为 “五四”期间评选表彰“红旗”团支部的主要参考依据






