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西北能化公司
关于持续开展清洁生产工作的通知

各单位：
自2020年6月在公司内部全面开展清洁生产审核工作至今，公司本轮次的清洁生产审核工作已接近尾声，但清洁生产工作只有起点，没有终点，要求公司各级员工在已取得的审核成绩基础上，继续深入开展持续清洁生产工作，不断实现节能降耗减污增效的目的。




为便于持续清洁生产工作的有效开展，现将有关事宜规定如下：
一、成立清洁生产办公室
（一）取消原临时性清洁生产审核领导小组和工作小组，设立清洁生产常设机构清洁生产办公室在安全环保部，负责承担清洁生产办公室日常工作事务。
（二）清洁生产办公室人员组成：
办公室主任：王昌济  
办公室成员：王胤凯、魏佳花 
二、持续清洁生产工作任务职责
（一）本轮清洁生产审核提出的清洁生产方案由各相关单位负责组织按计划实施完成，清洁生产办公室负责组织监督检查。
（二）各车间、部门负责各自范围内的持续清洁生产工作，包括以往方案的实施及新建议的提出。各车间、部门每月至少提出一项清洁生产建议或问题，并要对所提方案组织评议、汇总，每月最后一周周五前向清洁生产办公室报告其范围内的各项清洁生产工作进展情况，包括以往方案实施进展情况、当月清洁生产工作开展情况、当月新提清洁生产建议。清洁生产办公室汇总上报公司领导批准后形成各车间、部门新月份的清洁生产工作计划，并于每月第一个星期五前下达到各车间、部门，由各车间、部门负责计划实施，清洁生产办公室负责监督检查。
（三）清洁生产办公室每年就清洁生产及清洁生产审核知识，组织各车间、部门进行一次系统的学习培训，各车间、部门每年对其车间、部门范围内的职工进行一次有关清洁生产内容的宣传培训。
（四）公司每年组织进行一次系统的清洁生产内部审核，内审由清洁生产办公室全面组织、协调，各车间、部门负责人负责各自车间、部门内部的审核，内审结果、方案由清洁生产办公室汇总后报领导审批，各车间部门负责各自可行方案的实施，清洁生产办公室负责监督检查、评议内审结果。
三、考核机制
清洁生产工作按照上述工作内容每月进行一次考核，考核方法按照公司环保管理制度考核管理办法并与经营管理与监督考核实施意见一同进行，考核责任如下：
    （一）公司主管领导负责对清洁生产办公室进行监督、评议、考核；
（二）清洁生产办公室负责对各车间、部门进行监督、评议、考核。



鄂尔多斯市西北能源化工有限责任公司
                              2021年5月10日






















 西北能化公司综合部                       2021年5月12日印发

- 2 -





